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SURAT KEPUTUSAN
KETUA PENGADILAN NEGERI KUTACANE
NOMOR : W1.U16/454/KP.04.6/02/2021

TENTANG

PENETAPAN JAM KERJA PENGADILAN NEGERI KUTACANE

S
1

KETUA PENGADILAN NEGERI KUTACANE

urat Keputusan Ketua Mahkamah Agung RI Nomor:
672/DJU/SK/KP04.5/11/2020, Tanggal 23 November 2020

Tentang Promosi Ketua, Wakil Ketua dan Hakim Pengadilan
Negeri di Lingkungan Peradilan Umum, Nomor Urut 167 a.n
PITRIADI, S.H, M.H Sebagai Ketua Pengadilan Negeri Kutacane

d

an Nomor Urut 297 a.n AGUNG IRIAWAN, S.H, M.H Sebagai

Wakil Ketua Pengadilan Negeri Kutacane

1.

Bahwa dalam rangka penegakan disiplin kerja bagi Hakim dan
Pegawai pada Pengadilan Negeri Kutacane, maka perlu diatur
dalam Surat Keputusan Ketua Pengadilan Negeri Kutacane;

. Bahwa dalam rangka mewujudkan Pegawai Negeri Sipil yang
professional, jujur dan bertanggungjawab melalui pelaksanaan
disiplin ketentuan jam kerja;

. Undang-undang Nomor 43 Tahun 1999 tentang perubahan
atas Undang-undang nomor 8 Tahun 1974 tentang pokok-
pokok kepegawaian;

. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1986 tentang Peradilan
Umum sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 49 Tahun 2009 tentang
Perubahan Kedua atas Undang- Undang Nomor 2 Tahun 1986
tentang Peradilan Umum;

. Peraturan Pemerintah R1 Nomor 53 Tahun 2010 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah RI Nomor 30 Tahun
1980 tentang Peraturan Disiplin Pegawai Negeri;

. Keputusan Ketua Mahkamah Agung Nomor 070/KM/SK/V

/2008 tentang Tunjangan Khusus Kinerja Pegawai Negeri di
Lingkungan Mahkamah Agung dan Badan Peradilan yang
berada di bawahnya.

- Keputusan Ketua Mahkamah Agung Republik Indonesia Nomor
: 071/KMA/SK/V/2008 tentang Ketentuan Penegakan Disiplin
Kerja Dalam Pelaksanaan Pemberian Tunjangan Khusus
Kinerja Hakim dan Pegawai Negeri Pada Mahkamah Agung Dan
Badan Peradilan Yang Berada Di Bawahnya.

MEMUTUSKAN .....
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MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI KUTACANE
TENTANG PENETAPAN JAM KERJA PENGADILAN NEGERI
KUTACANE

Mencabut Surat Keputusan Ketua Pengadilan Negeri Kutacane,
Tanggal 5 Januari 2021 Nomor: W1.U16/99/KP.04.6/01/2021
Tentang Penetapan Jam Kerja Pengadilan Negeri Kutacane;

Penetapan Jam pada Pengadilan Negeri Kutacane sebagai berikut:

A. Jam Kerja
1. Senin s/d Kamis Pukul 08.00 s/d 16.30 WIB
2. Jumat Pukul 08.00 s/d 17.00 WIB

B. Jam Istirahat
1. Senin s/d Kamis Pukul 12.30 s/d 13.30 WIB
2. Jumat Pukul 12.00 WIB s/d 13.30 WIB

Kehadiran Hakim/Pegawai pada jam kerja dibuktikan dengan
pengisian daftar hadir manual dan elektronik (SIKEP). yang harus
diisi secara lengkap dengan menulis nama, jam datang maupun
jam pulang dan menandatanganinya;

Bagi Hakim/Pegawai yang esok hari akan tidak masuk kantor,
pulang cepat, dan ijin keluar kantor dengan alasan apapun agar
mengisi formulir yang telah disediakan oleh Sub Bagian
Kepegawaian, Organisasi dan Tatalaksana, Apabila tidak mengisi
instrument/blangko dianggap Tanpa Keterangan.

Bagi Hakim/Pegawai tanpa ijin atau tanpa alasan yang sah,
terlambat masuk bekerja dan atau meninggalkan tempat
pekerjaan pada waktu jam kerja atau pulang sebelum waktunya,
selama lebih dari 5 kali dalam satu bulan diberi Peringatan lisan
pertama, apabila kemudian melakukan hal-hal tersebut selama 5
kali dalam bulan berikutnya diberi peringatan lisan kedua sampai
dengan peringatan lisan ketiga oleh atasan langsungnya. Dan
bagi Hakim/Pegawai yang telah diberi peringatan lisan pertama,
peringatan lisan kedua, peringatan lisan ketiga kemudian telah
lebih dari tiga kali melakukan sebagaimana tersebut diberi
peringatan Tertulis oleh atasan langsungnya;

Pejabat yang berwenang menghukum, wajib menjatuhkan
hukuman disiplin kepada Pegawai Negeri Sipil yang melakukan
pelanggaran ketentuan jam kerja. Apabila Pejabat yang
berwenang menghukum tidak menjatuhkan hukuman disiplin
kepada Pegawai Negeri Sipil yang melakukan pelanggaran
ketentuan jam kerja, Pejabat tersebut dijatuhi hukuman disiplin
oleh atasannya, sama dengan jenis hukuman disiplin yang
seharusnya dijatuhkan kepada PNS yang melakukan pelanggaran
ketentuan jam kerja. dan Atasannya juga menjatuhkan hukuman
disiplin terhadap PNS yang melakukan pelanggaran ketentuan
jam kerja;

KETUJUH .....



Ketujuh : Hakim/Pegawai yang lupa tidak mengisi daftar hadir untuk
masuk dan daftar hadir untuk pulang dianggap tidak absen.

Kedelapan : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan
apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

. PITETAPKAN DI : KUTACANE
-\ PADA TANGGAL : 10 FEBRUARI 2021




